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2022 Yilinda Tiirkiye ve
Diinya'da Veri Koruma
Alaninda Yaganan

Bazi Gelismeler.

2022 yili Tiirkiye ve Diinya’da Veri Koruma Otoritelerinin yogun mesai
harcadidi bir yil oldu. Hollanda (DPA), ingiltere (ICO), Fransa (CNIL)
Veri koruma Otoriteleri, irlanda Ozgirliikler Konseyi carpici kararlara
imza atarken, Kanada, Singapur ve Birlesik Krallik hiikiimetleri nesne-
I lerin internet cihazlari (Internet of Technology /“loT”) araciligiyla bas-

latilacak siber saldirilarda siber glivenlik onlemlerinin yetersizligine

dikkat cekerek gtivenlik onlemlerinin artirllmasina yénelik taahhditte

' bulundu. Tiirkiye'de 31.12.2021 Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemine
(“VERBIS”) kayit yiikiimliiliigiiniin yerine getirilmesinde son tarih
olunca Kisisel Verileri Koruma Kurumu (Kurum) yili, VERBISe kayit ve
bildirim yiikiimliiliigiinii yerine getirmedigi tespit edilen veri sorumlu-
lari hakkinda idari yaptirnm uygulanmasina baslandigi duyurusu ile
acti'. 1 adet taahhiitname basvurusu kabul eden 46 adet veri ihlal
bildirimi yayimlayan Kurum ve diger otoriteler bir yil boyunca neler

oD oy,

Kisisel Verileri
Koruma Kurumu

18.01.2022 taribinde Tiirkiye
Futbol Federasyonu tarafindan
yurtdisina kisisel veri aktarima

yapilmasi hususundaki Taah-
hiitname basvurusu Kisisel Ver-

ileri Koruma Kurulu (Kurul)
tarafindan 6698 sayil Kisisel
Verilerin Korunmas: Ka-
nununun ( Kanun”) 9 uncu
maddesinin 2nci fikrasinin (b)
bendi kapsaminda degerlendir-
ilmis ve soz konusu veri ak-
tarimina 18.01.2022 tarihinde

Kurul tarafindan izin verilm-

istir?. Bu taabbiitname yil
iginde kabul edildigi yayimla-

nan tek taahhiitnamedir.

yapmis gelin birlikte bakalim.

Kararlar

2022 yil icerisinde Kurum nezdinde
33 Adet Karar yayimlanmistir. Sektér
bazl ilgi cekici Karar basliklan asagi-
daki sekilde detaylandinlabilir:

“iigili kisinin, bir sadakat programi
kapsaminda veri sorumlusunca hukuka
aykin Kkisisel veri islendigi yolundaki
ihban”3

- Veri sorumlusunun magazasinda satilan
bazi drlnlere sadakat karta &zel indirim
uygulandigi, béylece 6zel indirimlerin sarta
baglandigi, s6z konusu sadakat programi-
na dyelik ve kart temini icin de musterinin
kisisel verilerinin talep edildigi ve acik
rizanin kosul olarak dayatildigi bir sikayet
strecinde, Kurul tarafindan Grin veya
hizmetlerin, gerceklestirilien kampanyalar
dahilinde ve veri sorumlusu sirketin sada-
kat programina 6zel indirimli fiyatlar Gzerin-
den ek bir menfaatle sunuluyor olmasinin,
acik rnizanin kosul olarak dayatilmasi ve bu
anlamda ilgili kisinin acik rnizasinin bir tGrin
veya hizmetin sunulmasinin ya da Grln
veya hizmetten vyararlandirlmasinin én
sartl olarak ileri strllmesi olarak kabul
edilemeyeceginden, s6z konusu dilekceye
iliskin olarak Kanun hikumleri kapsaminda
yapillacak bir islem olmadigina karar
verilmigtir.

“Bir alacak yonetim sirketi tarafindan
ilgili kisinin bor¢ bilgilerinin tclincii
kisilerle paylasilmasi”4

- llgili kisinin kardesi ve askeri personel
olan esi adina kayitli hatlara veri sorumlusu
alacak yonetim girketinin unvanini taglyan
bir baslik altinda SMS goénderildigi, s6z
konusu SMS ile ilgili kisinin bir telekomUni-
kasyon sirketine olan borcunun siresinin
dolacaginin ve éddenmemesi halinde icra
islemlerine baslanacaginin bildiriimesi tze-
rine ilgili kisi tarafindan ydrutilen bir sika-
yet slrecinde, veri sorumlusunu arayan
telefon numaralannin ilgili kiginin telefon
numarasi olarak kaydedilmesi ve bu tele-
fonlarin aranmasi suretiyle borg bilgilerinin
Ucuncu kisiler ile paylasiimasinda kigisel
verilerin hukuka aykir olarak iglenmesini
onlemek amaciyla uygun guvenlik dizeyini
temin etmeye y6nelik gerekli teknik ve idari
tedbirleri almadigi tespit edilen veri sorum-
lusu hakkinda Kanunun ilgili hikamleri
cercevesinde 50.000 TL idari para cezasi
uygulanmasina karar verilmigtir.

“Saghk sektoriinde faaliyet gosteren
veri sorumlusu tarafindan ilgili kiginin
kigisel verilerinin acik rizasi alinmaksi-
zin ticari elektronik ileti génderilmesi
amaciyla islenmesi”®

- Sikayette bulunan ilgili kisi tarafindan,
e-posta adresine saglik sektérinde faaliyet
gOsteren veri sorumlusu tarafindan ticari
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icerikli bir ileti génderildigi, bu durumun
mun 6563 sayil Elektronik Ticaretin
Dlzenlenmesi Hakkinda Kanun’un (6563
sayill ETK) ilgili maddesindeki “Ticari elek-
tronik iletiler, alicilara ancak énceden onay-
larn alinmak kaydiyla génderilebilir...” hik-
mune aykinlik teskil ettigi iddiasi akabinde
veri sorumlusu tarafindan ilgili kiginin veri
sorumlusunun subesine bagvuru yapmasi
sonucunda kisisel verileri elde edildigi ve
bu bilginin hasta kayit sirecinde Hastane
Bilgi Yonetim Sistemi’ne (HBYS) kayit
edildigi savunmasinda  bulunulmusgtur.
Kurul tarafindan yapilan degerlendirme
sonucunda, veri sorumlusu tarafindan bir
veri isleme sarti olmaksizin ilgili kiginin
e-posta adresine reklam ve pazarlama
amaciyla bildirim génderiimesi suretiyle
kisisel verisinin  iglenmesi  sebebiyle
100.000 TL idari para cezasi uygulanmasi-
na karar verilmigtir.

“ilgili kisinin kredi notunun Banka
tarafindan dizeltiimemesi ve
kisisel verilerinin tclincu Kisi-
lerle paylasiimasi”®

- ligili kisi tarafindan yapilan
sikayette Ozetle; bireysel
kredi karti 6demesi gecik-
tirlmedigi  halde  veri
sorumlusu Banka tarafin- '
dan kanuni takip
baslatildigi ve defalarca ‘
ilgili kisinin kredi notunu
etkileyen hukuksuz iglem-

ler yapildigl, ilgili kiginin \
kredi notunun dustraldaga,

yapilan itiraz Uzerine Banka

tarafindan bu iglemin duzeltil-

digi ve kredi notunun yuksek

duzeye yeniden c¢ekildigi fakat bu

islemin takip eden aylarda Banka
tarafindan birka¢ kez daha tekrar-
landig1 ve her seferinde ilgili kiginin israrli
tepkileri sonucunda duzeltildigi, finans
bilgilerinin gercege aykin olarak hukuksuz
bir bicimde paylasildig, ilgili kisi ile hicbir
finans kurumu arasinda kredi, bireysel kart
vb. gibi iglemlerin yapilamadigi, ilgili kiginin
itibarinin zedelendigi ve Bankaya yapilan
basvurulara yanit veriimedigi belirtilerek
veri sorumlusu hakkinda gereginin yapil-
masi talep edilmistir. ilgili kisiye ait kisisel
veri niteligini haiz kredi notu bilgisinin veri
sorumlusu tarafindan yanls islenmesi ve
Risk Merkezine aktariimasinin Kanun’un
genel ilkelerinden; “dogru ve gerektiginde
guncel olma” ilkesine aykirilik teskil ettigi
dikkate alindiginda, Kanun’un ilgili mad-
desinde yer alan  “..Kigisel verilerin
hukuka aykir olarak iglenmesini 6nle-
mek...” yokimlaligune aykirl davranan veri
sorumlusu hakkinda; 150.000 TL idari para
cezasl uygulanmasina karar verilmistir.

“ilgili kisinin kisisel verilerinin is akdinin
sona erdigi veri sorumlusu sirket tara-
findan hukuka aykiri olarak islenmesi
hakkinda””
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- Veri sorumlusu ile ig iligkisi sona eren ilgili
kisi, kisisel verilerine yonelik olarak veri
sorumlusu sirkete basvuru yapmak iste-
diginde sirketin bir basvuru formunun
bulunmadigi gibi bagvuru vyollarinin da
tarafina bildiriimedigi, aydinlatma yukim-
[GlGgunin  hukuka uygun olarak yerine
getiriimedigi, 6zel nitelikli kigisel verilerinin
aclk rizasi olmaksizin islendigi, veri sorum-
lusu sirkete parmak izi ve ylz tarama
sistemi ile giris yapildigi, grup sirketinin
farkli firmalannin yurt diginda subesinin
oldugu ve ilgili kigsi yurt digi subesine
ziyarete qittiginde Kkigisel verilerinin agik
rnzasi olmaksizin yurt digina aktarilmig
oldugu, kisisel verilerine yonelik yeterli
teknik ve idari glivenlik tedbirlerinin

alinmadigi, veri sorumlusu sirketin internet
sitesinde gizlilik politikasinin bulunmadigi
hususlar ifade edilerek veri sorumlusu
sirket hakkinda Kanun kapsaminda geregi-
nin yapilmasini talep etmistir. Kurul tarafin-
dan konuya iligkin yapilan incelemede, ilgili
kisinin is sdzlesmesine bir madde olarak
eklenen aydinlatma metninin ayni zaman-
da aclk riza metni niteligi de tasiyan karma
nitelikte bir metin oldugu, aydinlatma met-
ninin icermesi gereken asgari unsurlan
icermedigi ve aydinlatmanin agik riza be-
yanindan ayr olarak yerine getirilmedigi
dikkate alindiginda aydinlatma yUkim-
[GlGgunin Kanun’un 10’uncu maddesi ve
Teblig’e uygun sekilde dizenlenerek sonu-
cundan Kurula bilgi verilmesi hususunda
veri sorumlusunun talimatlandiriimasina,
veri sorumlusunun biyometrik veri iglemek-
te hukuki sebep olarak ileri sturdigu is
s6zlesmesinde bir madde olarak yer alan
aclk riza metninin, ilgili kiginin is s6zlesme-
sini imzalamadan ise baslamak gibi bir

\ tuttugu,

sansi bulunmadigindan, 6zglr irade ile
imzalanmadigi, personelin igyerine girig
cikiglarinda kullanilan biyometrik persone-
lin igyerine giris ¢ikiglarinda kullanilan biyo-
metrik verilerle ulagilmak istenen amaca
bagka vasitalarla ulasilabilecek olmasina
ragmen agik riza sartina dayanilarak biyo-
metrik veri iglenmesinin Kanun’un ilgili
maddesinde yer alan amag ile 6lgllli olma
ilkesine aykin oldugu gerekceleriyle
125.000 TL idari para cezasli uygulanmasi-
na, karar verilmistir.

“Arac¢ kiralama programlan yazilimcisi
ve saticisi firmalar tarafindan, ilgili kisi-
lerin verilerinin islenmesi ve bu verilerin
arac kiralama firmalarn arasinda payla-
silmasini saglayan bir kara liste progra-
mi olusturulmasi”®

-Kurula intikal eden bir sikayette 6zetle,
araba kiralama yazilimi kullanan araba
kiralama sirketlerinin musterileri hak-
kinda elde ettikleri tUm verileri bu
yazilimlar vasitasiyla kayit altinda

bu kapsamda ayni

yazihmlann  kullanan  diger
\ sirketlerin de, rizalar
olmaksizin ilgili musterilerin

kisisel verilerini uygulama-
daki kara liste havuzundan
gorebildigi ve bdylece bu
yaziimi  kullanan diger
kullanicilara verilerin ifsa
edildigi, musterilerin rizasi
alinmaksizin  bu yazihm
vasitasiyla kara listeye
alindiklari ve bdylece bu
yazihmi kullanan diger
kullanicilar ile kigisel verilerinin
paylagildigi  ifade  edilerek,
Kanun kapsaminda incelenmesi
ve gereginin yapiimasi talep edilm-
isti.  Kurul, gerceklestirdigi deger-
lendirmesi sonucunda, ihbar konusu
olayda ara¢ kiralama yazihmi Ureten ve
satan sirketlerin arac kiralama firmalarn ile
birlikte ortak veri sorumlusu olarak hareket
ettigine, bu minvalde iglenen kigisel verile-
rin Kanuna aykiriik doguracagl dikkate
alindiginda bu yénde islenmis kigisel veril-
erin Kanunun ilgili maddesinde duzenlenen
hiakumler ile Kigisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yd&énetmelik hikimlerine uygun
sekilde imha edilmesi hususunda ihbar
kapsaminda incelenen veri sorumlularinin
talimatlandinimasina karar verilmistir.

“Veri sorumlusu isveren tarafindan eski
calisani olan ilgili kisinin kurumsal
e-posta hesabina aydinlatma yapiimak-
sizin erigilmesi”®

- Veri sorumlusu sgirketin eski c¢alisani
oldugu, ilgili kisi ile veri sorumlusunun
karsilikli taraf olduklar dava dosyalarina
sunulan delil listeleri iceriginde, ilgili kisiye
ait kigisel veri niteliginde olan ilgili kiginin
nisanlisi ile e-posta Uzerinden yapmis
oldugu konusma iceriklerine, sahsi banka
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hesap dokumlerine ve yaptigi harcama
kayitlarina erisim saglandiginin gérildugu,
veri sorumlusu tarafindan, sirket calisan-
larina verilen e-posta adreslerinin sadece
is dolayisiyla  kullanilmasi  gerektigini
bildiren herhangi bir aciklama veya bildirim
yapilmamis oldugu bu hususa dair denetim
kriterlerinin de belirlenmedigi, ilgili kisinin
6zel hayatina iligkin e-posta iceriklerinin
bilingli bir sekilde kot niyetli olarak veri
sorumlusu tarafindan ele gegirildigi iddi-
alanyla veri sorumlusu sirket hakkinda
Kanun hiktmleri uyarinca gerekli igslemler-
in yapilmasi talep edilmigtir. Kurul’'un
degerlendirmesi sonucunda, ilgili kisiye
Kanun ve Teblig hukimleri kapsaminda
herhangi bir aydinlatma yapmamasi ned-
eniyle veri sorumlusu tarafindan ilgili kiginin
e-postalarinin incelenmesinin  Kanun’un
ilgili maddesinde yer verilen herhangi bir
isleme sartina dayanmadigi  dikkate
alindiginda, veri sorumlusunun yUkim-
lGlUklerinin ihlal edildigi ve ilgili kisinin
e-postalarinin incelenmesinin  Kanun’un
5’inci maddesinde yer verilen herhangi bir
isleme sartina dayanmadigi  dikkate
alindiginda, Kanun’un 12’nci maddesinin
(1) numarali fikrasina aykirilik teskil eden
uygulamasi nedeniyle veri sorumlusu hak-
kinda Kanun’un ilgili htkimleri uyarinca
250.000 TL idari para cezas! uygulanmasi-
na karar verilmigtir.
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Rehberler

Kurum, 2022 icerisinde sektor ve
iskolu bazli yayimladigi rehberlerle de
calismalarina devam etmistir.

5. Yiinda Kisisel Verileri Koruma
Kurumu baslikli rehber yayimlanmistir.1°

Rehber icerigine gére; Kuruma 31.03.2022
tarinine kadar 779 veri ihlali bildirimi
yapllmig, bunlardan 448’i sonuclandirimig
ve 1871’i Kurumun internet sayfasinda
yayinlanmistir. En fazla veri ihlal bildiri-
minde bulunulan sene 2021°dir. Ocak 2017

ila Mart 2022’yi kapsayan dénemde Kuru-
mun gdrev alani ve mevzuatiyla ilgili olarak
kamu kurum ve kuruluglari ile gercek kisiler
ve 6zel hukuk tlzel kisilerince Kigisel Veri-
erin Korunmasi Kanunu’nun uygulanmasi-
na iliskin olarak talep edilen 762 adet goris
talebi cevaplandinimigtir. Ocak 2017 ila
Mart 2022’yi kapsayan dénemde Kuruma
22.103 sikayet, ihbar ve basvuru intikal
etmis bunlardan 20.389’u sonuglandinimig
ve toplam 74.116.828 TL idari para cezasi
kesilmistir. En ylksek idari para cezasinin
kesildigi sene 2021’dir.

Ek olarak Rehber iceriginde Kurumun
teskilat yapisina, kurumsal is ve islemlere,
mevzuat  duzenlemelerine, kurumsal
tanitim ve bilin¢lendirme faaliyetlerine yer
verilmigtir.

Kisisel Verilerin Korunmasina lliskin
Bankacihk Sektori lyi Uygulamalar
Rehberi yayimlanmistir. "

Rehber iceriginde; Bankacilik Kanunu’nun
73. Maddesine dayanarak yapilacak
musgteri sirn paylagimlarina Kisisel Verileri
Koruma Kanunu’nda tanimlanan “acgik riza
kavraminin”  uygulanmayacagina, agik
bankacilik hizmetlerinde mevcut Ug¢ temel
veri isleme faaliyetine, sair mevzuatlara
dayanilarak veri guvenligi kapsaminda
bankalarin yakumltlikleri belirlenmis; bilgi
talep etmeye vyetkili mercilere Bankalar
tarafindan gerceklestirilen  kisisel veri
aktarimlari  detaylandinlmig, bankaciliga
6zgu veri kategorileri ile azami sUreler
orneklendirilmig, bankalarin veri igleyenler
ile yaptiklari hizmet sbézlesmelerine ek
olarak “Veri isleme Sézlesmesi” yapilmasi
tavsiye edilmis ve bu sbzlesmede yer
veriimesi  gereken asgari unsurlara
deginilmistir.

Cerez Uygulamalan Hakkinda Rehber
yayimlanmistir. 12

Rehber iginde; genel anlatimla “Cerez” ve
“Cerez Turlerine”, “Elektronik Haberlesme
Kanunu” ile “Kigisel Verilerin Korunmasi
Kanunu” arasindaki iliskiye, Cerezler
bakimindan dikkat edilmesi gereken veri
isleme sartlarina, Acik riza gerektiren ve
gerektirmeyen cerez kullanim senaryolari-
na, GCerezlere ydnelik uygun aydinlatmanin
yapllmasina, uygulama 6rneklerine yer
verilmigtir.

“Dogru Bilinen Yanhslar-2”
yayimlanmigtir.13

kitapcigi

Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkin-
da Dogru Bilinen Yanliglar Rehberinin 2.
versiyonu  yayimlanmigti.  Soru-cevap
formatinda hazirlanan Rehberde, “ilgili kigile-
rden agik riza alinmasi”, “aydinlatma yukim-
[GIGQUNUN  yerine  getirilmesi”, “unutulma
hakki”, “yurtdisina veri aktarimi”, “veri ihlal
bildirimleri”, “VERBIS yUkimluligi” konulan
basta olmak Uzere 64 soru cevaplandirimig
olup; Kurul kararlarina da atiflar yapilimistir.

Duyurular

“Kullanici  Giivenligine iliskin  Veri
Sorumlular Tarafindan Alinmasi Tavsiye
Edilen Teknik ve idari Tedbirlere iligkin
Kamuoyu Duyurusu” yayimlanmigtir. 14

Duyuru iceriginde veri guvenliginde temel
allinmasi gereken teknik hususlara vyer
verilmigtir.

Genetik Verilerin islenmesinde Dikkat
Edilmesi Gereken Hususlara iliskin
Rehber Taslagi Hakkinda Kamuoyu
Duyurusu yayimlanmistir.

Goris ve degerlendirmelerin - Kuruma
sunulmasi i¢in 1 aylik stire taninmugtir.

Sadakat Programlarina iliskin Rehber
Taslagi kamuoyunun gériisiine sunuldu.

Goris ve degerlendirmelerin - Kuruma
sunulmasi i¢in 1 aylik stire taninmugtir.

[lke Kararlari

Arac kiralama sektérindeki kara liste
uygulamalarindan, e-posta adreslerine
veya SMS ya da ¢agri ile cep telefonlarina
reklam bildirimleri/ aramalari y&nlendiril-
mesinin 6ndne gecilmesi, veri sorumlusu
nezdindeki kisisel verilere erisim yetkisi
bulunan personelin yetkisi ve amaci disin-
da s6z konusu verileri iglemesi basta
olmak Uzere farkli konularda toplam 7 adet
ilke karar yayimlanmigtir.

= Hollanda

Veri Koruma Otoritesi

Hollanda Veri Koruma Otoritesi (Data Pro-
tection Authority/ “DPA”), Avrupa Birligi
Genel Veri Koruma Tuzugunid (“GDPR?”)
inlal ederek son U¢ yilda yilda yaklasik
530.000 vize bagvurusunu yeterli kigisel
veri korumasi olmadan igleme koydugu
icin Disigleri Bakanhgina 565.000 avro para
cezasl vermistir. DPA, yetkisiz Kigilerin
bakanligin Ulusal Vize Bilgi Sistemindeki
dosyalara  erigebilecegi ve  bunlan
degistirebilecegi risklerini tespit etmigtir.
Ayrica Bakanligin vize bagvuru sahiplerini
kisisel verilerinin diger taraflarla paylasimi
konusunda yeterince bilgilendirmedigini
tespit etmigtir.1°

A\ . .
;ﬁ Ingiltere
Veri Koruma Otoritesi

ingiltere Veri Koruma Otoritesi (Informa-
tion Commissioner’s Office/“ICO”), elek-
tronik posta kullanarak dogrudan pazarla-
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ma konusunda bir kilavuz yayimladi.
Kilavuzda, elektronik posta ile pazarla-
manin ne oldugu ve dogrudan pazarlama
kurallarina nasil uyulacagr da dahil olmak
Uzere 2003 tarihli Gizlilik ve Elektronik
iletisim Yénetmeliklerine uymak icin nelerin
gerekli oldugu ayrintil olarak aciklanmakta;
Yoénetmelik ile veri koruma duizenlemeleri
arasindaki iliski ve bu durumun elektronik
posta pazarlamasi igin ne anlama geldigi
ve uyumsuzluk durumunda ne olacagi da
tartisiimaktadir.1®

ICO, Easylife Ltd'ye 145.400 musgterinin
kisisel bilgilerini, tibbi durumlarini tahmin
etmek ve onlan rizalari olmadan saglikla
ilgili Grtnlerle hedeflemek igin kullandigi
icin 1.350.000 £ para cezasli vermigtir.
Sorusturma kapsaminda ICO, bir musteri-
nin Easylife'in Saglik Kuliibl katalogundan
bir Grin satin aldiginda, sirketin tibbi
durumlar hakkinda varsayimlarda bulu-
nacagini ve daha sonra saglikla ilgili Grtn-
leri nzalari olmadan onlara pazarlayacagini
tespit etmigtir. 17

ICO, TikTok uygulamasinin ingiltere Veri
Koruma Yasasr'ni ihlal ettigi ve platform
Uzerinde cocuklarin gizliligini koruyamadigi
tespitiyle sorusturma baglatmigtir. 18

J S Irlanda Sivil
Ozgiirliikler Konseyi

iranda Sivil Ozgurlikler Konseyi, (The
Irish Council for Civil Liberties / “'ICCL”)
perakende zinciri Tesco’dan bazi magaza-
larda kisisel verilerin gereksiz yere igslenme-
sine son vermesini talep etmistir. Tes-
co'nun Birlesik Krallik'taki bazi perakende
magazalarina girigi Tesco sadakat progra-
mina abonelik sartina bagladigini, progra-
min kapsaml veri toplama ve isleme
gerektirdigini bu tlr bir toplama ve isleme
kosulunun GDPR’In m. 5(c)'de yer alan veri
minimizasyonu ilkesini ihlal ettigini ifade
etmistir.1°

‘ Fransiz
Veri Koruma Otoritesi

Fransiz Veri Koruma Otoritesi (“CNIL”),
Fransiz AdTech devi Criteo'nun GDPR’I
ihlal ettigine karar veren ve ¢ok yil siiren bir
sorusturmanin ardindan 60 milyon € (yak-
lasik 61,03 milyon USD) ceza kesen bir 6n
karar yayimladi.2°

Bununla birlikte, Kanada, Singapur ve
Birlesik Kralllk hikimetleri, Aga bagla-
nabilen (Nesnelerin interneti veya Inter-
net of Technology /“loT”) Urtnlerin sirekli
blyUmesinin, vatandaglara biyutk faydalar
sagladigini fakat bu drtnlerin birgcogunun
su anda temel siber glvenlik hikimlerin-
den bile yoksun oldugunu ve bunun sonu-
cunda tlketicilerin glvenligi, mahremiyeti

2022 Yilinda Tiirkiye ve Diinya’da Veri Koruma Alaninda Yasanan Gelismeler.

ve emniyeti risk altinda kalirken, ekonomi-
nin geneli de glvensiz loT araciligiyla bas-
latilabilecek blUyuk &lcekli siber saldirilara
karsi savunmasiz kaldigini belirtmis, nes-
nelerin interneti cihazlarina yonelik siber
guvenlik énlemlerinin artinlmasina yénelik
taahhdtlerini ortaklasa  agiklamigtir.21
Hukumetler IoT teknolojilerinin faydalari-
nin, "bu yuku ttketicilere yiklemek yerine,
tasanm asamasindan itibaren bu Urtnlere
yerlestirilen" "uygun siber gtivenlik gerek-
sinimleri" ile gerceklestirilebilecegini sdyle-
mistir.22

Apple, Mayis 2022’de yayimladigi bir duyuru
ile, hesap olusturmayi destekleyen uygu-
lamalara, 30 Haziran 2022 tarihinden itibaren
kullanicilarin  uygulama icinde hesaplarini
silmelerine izin verme zorunlulugu getirmigtir.
Bu islem ile, kullanicilarin bir hesabi yalnizca
gecici olarak devre digl birakma veya devre
disi birakma olanagini saglamak yeterli
olmayacak, Kullanicilar hesabi kisisel verile-
riyle birlikte silebilecektir.23

2023 Yih KVKK
Cephesindeki Beklentilere
lliskin Degerlendirme

2016 yilinda hayatimiza giren Kisisel Verile-
rin Korunmasi Kanunu, kapsami geregi
GDPR’dan farkh sekilde dizenlenmistir.
Ancak, uygulayicilar ve akademik cevrede
Kanun’un uygulama alaninin ihtiyacglan
karsilayamadigi, Kanun’da zaman zaman
gri noktalarin var oldugu gorUgsleri yay-
gindir. GDPR’In kapsaminin daha genis
dizenlendigi dikkate alindiginda, uygula-
ma alaninin genisligi sebebiyle ihtiyaclara
daha kolay cevap vermesi bakimindan
2023 yilinda Kanun’un GDPR’a uyumlu
hale getiriimesine yonelik adimlar atilacagi
beklentisi hasildir.

Bu dogrultuda, Kanun'un 6.maddesinde
duzenlenen 6zel nitelikli kigisel verilerin
islenme sartlarinin cok katmanl bir yapiya
ayrilmig olmasi ve 9. maddesinde duzenle-
nen yurt digina veri aktarim kosullarinin su
ana dek gri alanda kalmis olmasi sebeple-
riyle her iki madde de uygulanmasi ve

yorumlanmasi bakimindan sorunlar yarat-
maktadir. 2023 yilinda gerek &zel nitelikli
kisisel verilerin islenmesi gerekse vyurt
disina veri aktarim kosullan bakimindan
uygulamacilar lehine bir aksiyon alinacag,
diger bir ifadeyle Kanun degisikligi ile
madde dizenlemelerinin GDPR’a uyumlu
hale gelecegi beklenmektedir.

GDPR nezdinde kigisel verilerin iglenmesi-
ne iligkin ilkeler bakimindan veri kontrold-
rinun (Kanundaki karsihigi ile veri sorumlu-
su) uymakla yikimlu kihndigr hesap verile-
bilirlik ilkesinden bahsedilmektedir. Bu ilke-
nin karsiig Kanun nezdinde VERBIS
olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Her ne kadar
veri sorumlulan tarafindan islenen Kkigisel
verilere yodnelik bilgilendirmenin yapilarak
VERBIiS’e kayit olunmasi, kamuoyuna
karsi seffaflik ilkesinin karsiligi olsa da,
VERBIS kayitlarinin her daim veri sorumlu-
sunun faaliyetlerini eksiksiz ve gincel yan-
sitamayabilecegdi gérusinden hareketle
VERBIS’e kayit yukiumliliginin ortadan
kalkacagi yénuinde de kuvvetli bir beklenti
hasildir.
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